Die neuland” GmbH & Co KG - ein Biiro fiir Regional-, Standort- und Tourismusentwicklung - ist seit
Gber 30 Jahren in vielfaltigen Themenfeldern fiir Regionen, Kommunen, Organisationen und
Unternehmen bundesweit tatig (www.neulandplus.de). Wir wollen unser Team am Standort Bad
Diben zum 01.07.2024 oder spatestens zum 01.09.2024 verstarken.

Hierfir suchen wir einen

Wir bieten lhnen die Moglichkeit, die Naturparkregion Diibener Heide in einem innovativen
Regionalmanagement-Team mitzugestalten. Die Diibener Heide verfolgt in besonderem Malie
europaische Nachhaltigkeitsziele. Sie erwartet eine interessante und abwechslungsreiche Aufgabe
in einer Vielfalt von Themenfeldern von der Infrastrukturentwicklung in Kommunen und Naturpark,
Tourismus und Mobilitat, Wirtschaft und biirgerschaftlichem Engagement. Wir legen Wert darauf,
dass Sie sich personlich und beruflich weiterentwickeln kénnen.

e Beratung der Projekttragerinnen und Projekttrager bei der Projektentwicklung,
Antragstellung, Durchfiihrung und Abrechnung

e Eigenstandige Initiierung, Durchfiihrung und Weiterentwicklung von (Forder-)Projekten,
insbesondere in Themenfeldern, die lhren Qualifikationen und Neigungen entsprechen

e Mitgestaltung des LEADER-Prozesses bei der Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie

e Zusammenarbeit mit Kommunen, Bewilligungsstellen, Behdrden, Institutionen sowie
regionalen Akteuren

e Organisation, Moderation und Durchfiihrung von Veranstaltungen und Projektgruppen

e Vertretung der LEADER-Region in Gremien und Arbeitskreisen

e Presse- und Offentlichkeitsarbeit

e Erfolgreich abgeschlossenes Fach- oder Hochschulstudium (Regionalentwicklung, Geografie,
Kultur-, Agrar- oder Forstwissenschaften oder vergleichbare Qualifikationen)

e Sehr gute Kenntnisse in den einschlagigen MS-Office-Programmen und Affinitat zur digitalen
und vernetzten Arbeitsweise

e Betriebswirtschaftliche Kenntnisse und Erfahrung im Projektmanagement sowie im Idealfall
im Férderwesen

e Eigenverantwortlicher und selbststandiger Arbeitsstil

e Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit, Freude am Vernetzen und Arbeiten im Team

e Fihrerschein Klasse B und die Bereitschaft, den eigenen PKW fiir dienstliche Fahrten zu
verwenden

e Eigenverantwortliches, abwechslungsreiches Arbeiten und die Moglichkeit, innovative
Entwicklungen in einer lebenswerten ldandlichen Region mit Ihren Ideen mitzugestalten

e Systematische Einarbeitung sowie Entwicklungs- und Fortbildungsmaoglichkeiten in neuen
Arbeitsfeldern

e Eine angenehme Arbeitsatmosphare in einem regional wie (iberregional gut vernetzten,
interdisziplinar aufgestelltem Team

e Eine sinnstiftende Arbeit mit eigenen Arbeitsbereichen
Eine leistungsgerechte Verglitung in Anlehnung an TVAD 11, flexible Arbeitszeiten und eine
gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie


http://www.neulandplus.de

Die Einstellung erfolgt befristet fir die Dauer der Projektférderung bis voraussichtlich zum
31.12.2029. Eine vorzeitige Entfristung ist nicht ausgeschlossen.

Bei Fragen zur Stelle steht lhnen Herr Josef Bihler per E-Mail unter buehler@neulandplus.de oder
unter der Mobil-Nr. 0175 580 3150 zur Verfligung. An diesen sind auch die Bewerbungsunterlagen
unter Angabe lhres méglichen Eintrittstermins per E-Mail zu senden.


mailto:buehler@neulandplus.de

